
                                         
                                                

                                                                           

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROGRAMIE  

Akademia Młodych Liderów i Liderek Aglomeracji Konińskiej 

§ 1 Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji uczestników oraz zasady uczestnictwa w 

projekcie Akademia Młodych Liderów i Liderek Aglomeracji Konińskiej zwanym dalej 

„Akademią”. 

2. Projekt „Akademia Młodych Liderów i Liderek Aglomeracji Konińskiej.” jest 

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Fundusze 
Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW), Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 

Transformacji (FST) Priorytetu 10 „Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski 

Wschodniej” Działania 10.01 „Rynek pracy, kształcenie i aktywne społeczeństwo 

wspierające transformację gospodarki”. 

3. Projekt realizowany jest zgodnie z umową o dofinansowanie nr FEWP.10.01-IZ.00-

0036/24-00 z dnia 17.07.2025 r., zwaną dalej Umową, wnioskiem o dofinansowanie 

projektu nr FEWP.10.01-IZ.00-0036/24, numer kancelaryjny wniosku 2/FEWP.10.01-

IZ.00-003/24. 

4. Beneficjentem projektu jest Stowarzyszenie Aglomeracja Konińska z siedzibą w Koninie 

(kod pocztowy: 62-500) przy ul. płk. Witolda Sztarka 1, zwanym dalej Beneficjentem 

lub “Stowarzyszeniem”.  

5. Projekt realizowany jest przez Beneficjenta oraz Partnera, którym jest Szkoła Liderstwa 

im. Zbigniewa Pełczyńskiego z siedzibą w Warszawie (kod pocztowy: 00-490) przy ul. 

Wiejskiej 12A zwana dalej “Partnerem”.  

6. Biuro projektu mieści się w siedzibie Stowarzyszenia w Koninie przy ul. płk. Witolda 

Sztarka 1, II piętro pok. 215 A.  

7. Okres realizacji Projektu: 01.07.2025 - 30.06.2027 r.1  

8. Ilekroć w dalszych zapisach Regulaminu jest mowa о:  
a. Projekt - należy przez to rozumieć projekt „Akademia Młodych Liderów i 

Liderek Aglomeracji Konińskiej” 

b. Beneficjent - należy przez to rozumieć Stowarzyszenie Aglomeracja Konińska 

c. Partner - należy przez to rozumieć Szkoła Liderstwa im. Zbigniewa 

Pełczyńskiego 

d. Aglomeracja Konińska - należy przez to rozumieć Miejski Obszar Funkcjonalny 

Konin obejmujący gminy: Miasto Konin, Miasto i Gmina Golina, Gmina Kleczew, 

Miasto i Gmina Sompolno, Miasto i Gmina Ślesin, Miasto i Gmina Rychwał, 

Gmina Grodziec, Gmina Kazimierz Biskupi, Gmina Kramsk, Gmina Krzymów, 

 
1Okres realizacji projektu może ulec zmianie i będzie zgodny z okresem wskazanym w aktualnym na dany 
moment Wnioskiem o dofinansowanie.  



                                         
                                                

                                                                           

Gmina Skulsk, Gmina Stare Miasto, Gmina Rzgów, Gmina Wierzbinek, Gmina 

Wilczyn. 
e. Komisja Rekrutacyjna - należy przez to rozumieć powołaną Komisję, w której 

skład wejdą przedstawiciele Stowarzyszenia Aglomeracja Konińska oraz Szkoły 

Liderstwa im. Zbigniewa Pełczyńskiego, nie mniej niż po jednej osobie z 

organizacji, nie więcej niż 4 osoby łącznie.  

f. uczestnik Projektu - należy przez to rozumieć osobę zakwalifikowaną do udziału 

w projekcie zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, 

przyjętym przez Zarząd Stowarzyszenia Aglomeracja Konińska.  

g. uczeń - należy przez to rozumieć ucznia/uczennicę szkoły podstawowej z terenu 

Aglomeracji Konińskiej  

h. potencjał liderski - należy przez to rozumieć chęć i predyspozycje do 

podejmowania działań społecznych i angażowania w nie innych osób. 

i. zjazd - należy przez to rozumieć podstawową formę udziału uczestnika w 
projekcie. Zjazdy będą odbywały się stacjonarnie na zasadach wskazanych w 

niniejszym Regulaminie. 

9. Wszelkie dokumenty składane przez niepełnoletniego uczestnika, a mające wpływ na 

sposób uczestnictwa w projekcie, muszą zawierać podpis (zgodę) rodzica lub opiekuna 

prawnego. 

10. Projekt realizowany jest z zachowaniem zasady równości szans kobiet i mężczyzn i 
niedyskryminacji. Wszyscy kandydaci, którzy spełnią kryteria określone w regulaminie 

będą mieli zapewniony równy dostęp do udziału w projekcie, niezależnie od płci, rasy, 

koloru skóry, pochodzenia etnicznego lub społecznego, cech genetycznych, języka, 

religii lub przekonań politycznych lub wszelkich innych poglądów, przynależności do 

mniejszości narodowej, majątku, miejsca urodzenia, wieku, niepełnosprawności lub 

orientacji seksualnej. 

§ 2 Cel i zakres Projektu 

1. Celem głównym Projektu jest zwiększenie wpływu 60 młodych ludzi na procesy 

zachodzące w regionie i aktywizacja do działań społecznych i obywatelskich, które 

długofalowo skutkować będą umacnianiem fundamentów społecznych odpornych na 

wyzwania i wstrząsy związane z transformacją terenów górniczych Wielkopolski 

Wschodniej.  

2. Udział w Projekcie jest całkowicie bezpłatny. 

3. Podczas zjazdów stacjonarnych i wizyty studyjnej koszty noclegów, wyżywienia, 

udziału w szkoleniach, spotkaniach, przejazdów pomiędzy miejscami, w których 

realizowany jest program Akademii ponosi Beneficjent lub Partner (w zależności od 

zadania). 

4. Projekt zakłada ponoszenie kosztów transportu na i ze zjazdów stacjonarnych na 
terenie Aglomeracji Konińskiej w całości przez uczestnika.  



                                         
                                                

                                                                           

5. Wszyscy uczestnicy Projektu zostaną ubezpieczeni od następstw nieszczęśliwych 

wypadków (NNW) oraz objęci ubezpieczeniem zdrowotnym na czas uczestnictwa w 
Projekcie. 

6. Projekt obejmuje następujące formy wsparcia:  

a. warsztaty rozwijające kompetencje społeczne; 

b. warsztaty rozwijające kompetencje liderskie; 

c. warsztaty z komunikacji; 

d. wizytę studyjną w Warszawie;  

e. spotkania z liderami i ekspertami;  

f. akcje lokalne; 

g. indywidualny tutoring;  

h. udział w Forum Młodych Liderów. 

7. Założenia programowe Akademii Młodych Liderów i Liderek Aglomeracji Konińskiej 

przedstawione zostały w informacji o programie na stronie internetowej Beneficjenta 
oraz Partnera. Ramowy program Akademii zostanie przedstawiony uczestnikom 

najpóźniej w dniu pierwszego zjazdu.  

§ 3 Procedura rekrutacji uczestników Projektu 

1. Rekrutacja do projektu prowadzona jest na terenie Aglomeracji Konińskiej , tj. gmin: 

Miasto Konin, Miasto i Gmina Golina, Gmina Kleczew, Miasto i Gmina Sompolno, 

Miasto i Gmina Ślesin, Miasto i Gmina Rychwał, Gmina Grodziec, Gmina Kazimierz 
Biskupi, Gmina Kramsk, Gmina Krzymów, Gmina Skulsk, Gmina Stare Miasto, Gmina 

Rzgów, Gmina Wierzbinek, Gmina Wilczyn. 

2. Projekt jest skierowany do uczniów i uczennic szkół podstawowych, z terenu 

Aglomeracji Konińskiej, którzy ukończyli 14 lat, angażują się w działania społeczne lub 

chcą się zaangażować i mają potencjał liderski. 

3. Rekrutacja uczestników Projektu będzie przebiegać w sposób jasny i będzie 

dostosowana do grupy odbiorców oraz specyfiki Projektu. W tym celu niniejszy 

Regulamin wraz z załącznikami oraz terminami rekrutacji na dany rok szkolny zostanie 

opublikowany na stronie internetowej Beneficjenta oraz Partnera, jak i będzie 

dostępny w formie papierowej w biurze Projektu.  

4. Beneficjent zapewni przekazanie informacji o rekrutacji do szkół podstawowych oraz 

jednostek samorządu terytorialnego z terenu Aglomeracji Konińskiej. 

5. Rekrutacja prowadzona jest z zachowaniem zasad równego dostępu i równego 

traktowania wszystkich zainteresowanych udziałem w Projekcie przy uwzględnieniu 

zakazu dyskryminacji np. ze względu na płeć, rasę lub pochodzenie etniczne, religię lub 

światopogląd, niepełnosprawność. 

6. Rekrutację prowadzi Komisja Rekrutacyjna powołana wspólnie przez Beneficjenta i 

Partnera. 
7. W celu wzięcia udziału w procesie rekrutacji należy w terminie: 

 do 15 września 2025 roku - dla I edycji  



                                         
                                                

                                                                           

 do 15 września 2026 roku - dla II edycji 

wypełnić Formularz Zgłoszeniowy online, udostępniony w ogłoszeniu o rekrutacji 
zgodnie z § 3 ust. 3 niniejszego Regulaminu.  

8. Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o Formularz Zgłoszeniowy online – zgłoszenie 

online wypełnione przez kandydata na uczestnika Projektu i jego rodzica/opiekuna 

prawnego oraz na podstawie rozmowy rekrutacyjnej (online). W przypadku, gdy liczba 

chętnych osób, spełniających kryteria uczestnictwa w projekcie, będzie większa niż 

liczba wolnych miejsc, kwalifikacja osób do projektu będzie odbywać się według 

kryteriów odnoszących się do gminy i szkoły, do której uczeń uczęszcza.  

9. Proces rekrutacyjny składa się z dwóch etapów. Pierwszy - w ramach, którego 

Kandydaci wypełniają Formularz Zgłoszeniowy online, o którym mowa w pkt. 7 § 3. 

Drugi etap to 15-minutowa rozmowa rekrutacyjna online, która zostanie 

przeprowadzona przez Komisję Rekrutacyjną.  

10. Zakwalifikowanie kandydata do Projektu następuje na podstawie protokołu Komisji 
Rekrutacyjnej.  

11. Po zakwalifikowaniu do udziału w projekcie każdy uczestnik i rodzic/opiekun prawny 

projektu są zobowiązani do wypełnienia i podpisania: 

a.  umowy o szkolenie 

b. informacji dotyczącej przetwarzania danych osobowych dla wszystkich osób 

zaangażowanych w projekty realizowane w ramach FEW;  
c. formularza rekrutacyjnego uczestnika Projektu 

d. deklaracji uczestnika niepełnoletniego             

e. zgody rodzica/opiekuna prawnego na udział osoby niepełnoletniej w Projekcie 

12. Lista osób zakwalifikowanych do Akademii zostanie ogłoszona najpóźniej na 14 dni 

przed planowanym pierwszym zjazdem dla każdej z edycji osobno na stronie 

Beneficjenta. Do Akademii zostanie przyjętych łącznie 60 osób, w pierwszej edycji – 30 

i w drugiej edycji 30 osób.  

13. Powstanie lista rezerwowa składająca się z max. 15 osób, która zostanie ogłoszona na 

stronie Beneficjenta. Osoby z listy rezerwowej będą kwalifikowane do Akademii 

według miejsca zamieszkania. Osoby z listy rezerwowej o ewentualnym 

zakwalifikowaniu do projektu będą informowane mailowo i telefonicznie.  

§ 4 Warunki uczestnictwa w Projekcie 

1. Uczestnikiem Projektu zostaje osoba, która została zakwalifikowana do udziału w 

Projekcie przez Komisję Rekrutacyjną. 

2. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest podpisanie umowy o szkolenie wraz z 

niezbędnymi załącznikami, które powinno nastąpić nie później niż w dniu pierwszych 

zajęć realizowanych w ramach Projektu. Wzór umowy stanowi załącznik nr 1 do 

niniejszego Regulaminu. Odmowa podpisania przez rodzica/opiekuna prawnego 
kandydata/kandydatki umowy o szkolenie jest równoznaczne z rezygnacją 

kandydata/kandydatki z udziału w Projekcie.  



                                         
                                                

                                                                           

3. W przypadku rezygnacji uczestnika zakwalifikowanego do udziału w Projekcie 

dopuszcza się możliwość rekrutacji osób z listy rezerwowej poza ustalonymi terminami 
rekrutacji, z zachowaniem terminów realizacji pozostałych działań. 

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa jest równoznaczna 

z brakiem możliwości uczestnictwa w Projekcie. 

§ 5 Prawa i obowiązki uczestników Projektu 

1. Każdy uczestnik projektu ma prawo do:  

a. udziału w bezpłatnych formach wsparcia zaplanowanych w Projekcie;  

b. wglądu i modyfikacji swoich danych osobowych udostępnionych na potrzeby 

Projektu; 

c. zgłaszania w formie pisemnej zastrzeżeń dotyczących realizacji Projektu bądź 

udziału w Projekcie, które będą rozpatrywane przez koordynatora Projektu;  

d. usprawiedliwiania uzasadnionych nieobecności spowodowanych chorobą lub 

ważnymi sytuacjami losowymi; usprawiedliwienie wymaga zawiadomienia w 

formie telefonicznej lub elektronicznej;  

e. otrzymania materiałów szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych zgodnie 

z zapisami zawartymi w projekcie;  

f. otrzymania zaświadczenia albo innego dokumentu poświadczającego 

ukończenie Projektu.  

2. Każdy uczestnik Projektu jest zobowiązany do:   
a. przestrzegania postanowień Regulaminu uczestnictwa w Projekcie;  

b. wypełnienia deklaracji uczestnictwa w Projekcie oraz innych dokumentów 

niezbędnych do realizacji Projektu i stanowiących podstawę do tworzenia bazy 

danych o uczestnikach Projektu;  

c. regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach zgodnie z 

otrzymanym harmonogramem oraz akceptacji terminów i miejsc spotkań 

wyznaczonych przez realizatorów Projektu;  

d. potwierdzania uczestnictwa w zajęciach poprzez każdorazowe złożenie podpisu 

na liście obecności; 

e. systematycznego uczęszczania na zajęcia w ramach projektu – 80% frekwencja 

jest jednym z warunków zaliczenia udziału w danej formie wsparcia ,  

f. odbioru materiałów szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych oraz 

potwierdzenia tego faktu podpisem na stosownych listach; dbania o materiały 

powierzone;  

g. stosowania się do poleceń trenera, co-trenera, specjalisty ds. procesów 

rozwojowych i wsparcia uczestników, koordynatora oraz osób realizujących 

poszczególne zadania wynikające z Projektu;  

h. przestrzegania norm współpracy i współżycia obowiązujących w 
Stowarzyszeniu Aglomeracja Konińska oraz w Szkole Liderstwa;  



                                         
                                                

                                                                           

i. przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy w toku zajęć 

warsztatowych; 
j. przekazania w terminie do 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie danych 

potrzebnych do wyliczenia wskaźników rezultatu bezpośredniego oraz wzięcia 

udziału w badaniach ewaluacyjnych i walidacyjnych Projektu w czasie jego 

trwania i po zakończeniu;  

k. niezwłocznego poinformowania koordynatora lokalnego Projektu o rezygnacji 

z uczestnictwa w Projekcie. Rezygnacja może nastąpić z przyczyn 

uzasadnionych i niezależnych od uczestnika (szczególnie w przypadku podjęcia 

zatrudnienia, samozatrudnienia lub długotrwałej choroby uniemożliwiającej 

kontynuację uczestnictwa w Projekcie). 

§ 6 Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 01.09.2025 r. i obowiązuje w czasie trwania 

Projektu.  

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmian wytycznych, 

warunków realizacji Projektu, dokumentów programowych, które będą miały wpływ 

na treść Regulaminu. 

3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagają formy pisemnej.  

4. Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie się z Regulaminem uczestnictwa 

w Projekcie.  
5. Ogólny nadzór nad realizacją Projektu, a także rozstrzyganie spraw nieuregulowanych 

niniejszym dokumentem pozostają w gestii Stowarzyszenia Aglomeracja Konińska.  

Załączniki: 

1. Wzór umowy o szkolenie 

2. Klauzula informacyjna RODO 

3. Formularz Rekrutacyjny Uczestnika Projektu (FST)    

4. Deklaracja uczestnika niepełnoletniego 

5. Zgoda rodzica/opiekuna prawnego na udział osoby niepełnoletniej w projekcie  

 

 

 

 

 

 



                                         
                                                

                                                                           

 

ANEKS NR 1 z dnia 16 września 2025 r.  

do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Programie „Akademia Młodych Liderów i Liderek Aglomeracji 

Konińskiej.” z dnia 1 września 2025 r. 

§ 1  

Na podstawie § 6 Regulaminu, Beneficjent wprowadza zmianę w § 3 ust. 7 dotyczącą terminu zakończenia 

rekrutacji dla I edycji Akademii.  

Dotychczasowy zapis:  

„W celu wzięcia udziału w procesie rekrutacji należy w terminie do 15 września 2025 roku (…) wypełnić Formularz 

Zgłoszeniowy online…”  

otrzymuje brzmienie:  

„W celu wzięcia udziału w procesie rekrutacji należy w terminie do 22 września 2025 roku (…) wypełnić Formularz 

Zgłoszeniowy online…”  

§ 2  

Pozostałe zapisy Regulaminu pozostają bez zmian.  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


